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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Provincia Regionale di Enna)
Determinazione n° 205 del 29/05/2015

OGGETTO: Affidamento incarico professionale per corso di formazione e informazione

dipendenti comunali sulla sicurezza sul lavoro D.lgs 81/2008 e s.m.I. .

IL RESPONSABILE DELL’U.T.C.

Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 02/01/2015 con la quale sono stati conferiti allo scrivente le
funzioni dirigenziali del Settore Tecnico;
Visto il Decreto Sindacale n. 21 del 27/01/2014 con il quale & stato demandato al Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezione e al Responsabile del Settore Tecnico, la predisposizione di un
piano Formativo per avviare la formazione obbligatoria per il RLS, per le squadre di primo soccorso e
antincendio e la formazione dei lavoratori a rischio;
Che con Avviso Pubblico del 13/04/2015 che ha inteso acquisire da parte dei soggetti
interessati manifestazione d'interesse ai fini del conferimento dellincarico professionale per il
corso di formazione ed informazione dipendenti comunaliai  sensi del D. Lgs 81/2008 e s.m.i.;
Che a seguito di tale avviso sono pervenute n. 2 richieste da parte dei soggetti interessati,
constatando che tra le domande presentate, vengono ammesse tutte due le richieste in quanto i
soggetti partecipanti risultanc avere i requisiti previsti nel bando e precisamente Obiettivo Servizi
Enna e Ing. Pennisi Rosario;
Che in data 04/05/2015 i predetti professionisti sono stati invitati a presentare offerta economica per
I'affidamento dellincarico in oggetto, presso I'Ufficio protocollo dellEnte, entro le ore 12.00 del
15/05/2015;

Visto il verbale di gara del 15/05/2015 dalla quale si evince che al termine di tale data risulta
pervenuta solo una busta e precisamente Obiettivo servizi Enna con sede in via Longi,4 Enng;
riscontrando l'offerta pari ad €. 2.900,00 IVA compresa.

Vista la Determina di Impegno somme n. 600 del 31/12/2014 per corso di formazione ed
informazione dipendenti comunali ai sensi del D. Lgs 81/2008 e S.Mm.i.;

Per quanto sopra premesso

DETERMINA

1) Affidare l'incarico relativo all'incarico pofessionale per il corso di formazione dipendenti comunali
ai sensi del D. Lgs 81/2008 e s.m.i alla Societa Obiettivo Servizi Enna con Sede in via Longi 4,
Enna, CF: 91055410863, nella persona del Presidente Turrisi Michele per un importo complessivo
di €.2.900,00 IVA e spese comprese; :

2) Dare atto che la somma complessiva di €. 2.900,00 IVA inclusa per lincarico alla Societa
Obiettivo Servizi Enna con Sede in via Longi 4, Enna, CF: 91055410863, nella persona del
Presidente Turrisi Michele risulta impegnata al Cap. 455/2 int. 1.01.05.03 del bilancio 2014 ;

3) Dare mandato al Responsabile dei Servizi Finanziari di emettere il relativo ordinativo di

pagamento, sulla base delfimpegno come sopra assunto, dietro presentazione di fattura e di
certificato di regolarita contributiva.

Il Responsabié dell'istruttoria P
Sig.ra lLycia Pavano / .

Il Resp bile del’U.T.C.
Arc colo’ Mazza

Visto: Per la regolarith contabile {.‘?
Il Responsabile dei Sg ’ inanziar&

Dott. Calogero Cen ke




